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TiTULO I. DEFINICIONES Y AMBITO DE APLICACION

Articulo N° 1. Definicion general. El Reglamento General de Practicas y de Titulacidn del Instituto
Superior de Artes y Ciencias de la Comunicacion (IACC o Instituto Profesional IACC) es el conjunto
de normas que regulan las actividades de practicas y titulacidon de todos los programas académicos

de pregrado impartidos por la Institucion.

Articulo N° 2. Ambito de aplicacion. El presente reglamento es aplicable a todos los miembros
de la comunidad del Instituto, a todas las unidades académicas y administrativas y a todos los

programas académicos de pregrado impartidos por la Institucién.

Articulo N° 3. Definicion de términos. En el presente Reglamento de Practicas y de

Titulacién se definen los siguientes términos:

a) Definicidon de egreso: Se denomina Egresado al estudiante que ha aprobado todas las
actividades que contempla su plan de estudios, incluidas aquellas relativas a la practica
profesional y/o laboral, en los casos que procediere; y a quien solo le falta cumplir con el
proceso de titulacién dispuestos en su plan de estudio y en este Reglamento.

b) Practica de inicio e intermedia. Corresponden a actividades curriculares obligatorias que
consisten en acercar al estudiante al contexto laboral de su especialidad para el logro de
los aprendizajes y la consecucidn del perfil de egreso durante el proceso formativo.
Estas prdcticas, se realizan a través de entrevistas, observaciones en terreno (de ser

posible) y Guias de Trabajo de la asignatura de practica.

c) Practica Laboral. Corresponde a una actividad curricular obligatoria que consiste en el
ejercicio de los aprendizajes, capacidades y habilidades logradas en el proceso formativo
en un contexto laboral atingente a la carrera y/o especialidad del estudiante en las
carreras y programas de formacidn técnica, con el objetivo de verificar el cumplimiento

del perfil de egreso declarado en el plan de estudios respectivo.
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d) Practica Profesional. Corresponde a una actividad curricular obligatoria que consiste en
el desarrollo integrado de los aprendizajes, capacidades y habilidades logradas en el
transcurso del proceso formativo profesional en un contexto laboral atingente a la carrera
y/o especialidad del estudiante en las carreras y programas de caracter profesional, con
el objetivo de verificar el cumplimiento del perfil de egreso declarado en el plan de
estudios respectivo.

e) Supervision de Practica. Corresponde al proceso de validacién de la actividad de practica
en la organizacién, con el fin de verificar su pertinencia respecto al plan de estudio al que
pertenece, del cumplimiento del perfil de egreso de la carrera o programa, y entregar las
directrices del proceso al estudiante.

f) Evaluacion de practica. Corresponde a la evaluacion del desempenio del estudiante en la
institucion u organizacién de parte de su Supervisor directo, de la Escuela y de
Autoevaluacién de Estudiante. En el caso de la convalidacion de practica se evalla la
pertinencia de las funciones realizadas y su relacidn con el programa académico.

g) Convalidacion de Practica. Proceso de reconocimiento de las funciones realizadas por el
estudiante en su calidad de trabajador, que se encuentran relacionadas con la naturaleza
de su plan de estudio y perfil de egreso siendo éstas validadas como su practica laboral
y/o Profesional.

h) Definicion de titulado. Se denomina Titulado al estudiante que ha aprobado
satisfactoriamente todas las actividades curriculares del Plan de Estudio y la actividad de
titulacion segun lo dispuesto en el Reglamento General Académico IACC.

i) Nota final de titulacién. La nota final de titulacién sera el promedio ponderado de las
calificaciones finales del plan de estudios (70 %) y la nota de la actividad de titulacion
(30%).

j) Examen de Titulo. Corresponde a la actividad de evaluacion final del plan de estudios de
la carrera o programa, en la cual se evaluan los aprendizajes, capacidades y habilidades
del estudiante de manera integral conforme a lo declarado en el perfil de egreso de la

carrera.
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TiTULO II. DEL PROCESO DE PRACTICA

Articulo N° 4. Las Practicas de inicio e intermedia. El objetivo de las practicas de inicio e
intermedias es contribuir al aprendizaje de los estudiantes durante el ciclo formativo de la
carrera y programa. Por ello, las actividades y tareas que desarrolle el estudiante durante
sus practicas estaran definidas en el Plan de Estudios correspondiente.

Estas practicas son aprobadas y evaluadas de acuerdo con los procedimientos e instructivos

de cada Escuela.

Articulo N° 5. Plazo para realizar la practica Profesional y/o Laboral. La Practica no podra
realizarse en un plazo superior a un afio académico contado desde el término del dltimo ciclo
de estudios, es decir, desde que el estudiante aprueba la ultima asignatura lectiva del plan
de estudios.

En forma excepcional, el Director de Escuela podrd autorizar un plazo adicional para la

realizacidn de la Practica Profesional y/o Laboral.

Articulo N° 6. Oportunidad e inscripcion de la practica Laboral y Profesional. La practica
se debera realizar toda vez que los estudiantes cumplan con los requisitos académicos
generales y especificos estipulados en el Reglamento Académico. La institucién dispone de
dos alternativas para la inscripcidon de la prdactica Laboral y Profesional. La primera para
estudiantes que no se encuentran realizando actividades laborales donde se requiere de una
practica efectiva y, para aquellos estudiantes trabajadores, la convalidacién de su practica
con su ejercicio laboral. Las escuelas dispondrdn de alternativas de convalidacién para
estudiantes cuya actividad laboral no se encuentre relacionada con su plan de estudio y perfil
de egreso. En el caso de la practica efectiva los estudiantes deberan gestionar su centro de
practica en las empresas o instituciones que corresponda, que cumplan con las condiciones
establecidas en el articulo n27, y someterlas a la aprobacién por la Direcciéon de Escuela,

unidad que lo orientara y apoyard para cumplir con esta actividad curricular.
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La inscripcion de la practica ya sea efectiva o convalidacidn, sera de responsabilidad del
estudiante, quien deberd presentar el formulario de inscripcién a la Direccidon de Escuela
sefialando detalladamente toda la informacidn que en éste se requiera.

Una vez que la Direccidn de Escuela apruebe dicha solicitud, el estudiante podra dar inicio a
su proceso de practica efectiva o la entrega de documentos para su convalidacién, segin

estipulaciones de la Escuela.

Articulo N° 7. Lugar de realizacion de la practica inicial, intermedia, profesional y laboral.
El lugar de la realizacidon de la practica puede ser tanto en organizaciones publicas como
privadas, con o sin fines de lucro, teniendo como requisito ser una organizacion formal con
una estructura organizacional definida en distintos niveles jerarquicos, con funciones y dreas
claramente establecidos de manera que garantice el cumplimiento del proceso de formacién
y el perfil de egreso de la carrera. Es un requisito que las organizaciones o instituciones se
encuentren debidamente formalizadas en los distintos estamentos que rigen la actividad
econdmica y social en el ambito nacional e internacional.

La organizacion que reciba al estudiante debe contar con un supervisor de nivel superior al
qgue ocupe el estudiante, quien sera el que emita el informe de evaluacidon del desempefio

de la practica.

Articulo N° 8. Duracion de la practica. La duracidon de estas actividades de practica se

estipula a continuacion:

e Practicas iniciales e intermedias: duracion definida en el Plan de Estudios

e  Practica Laboral para las carreras técnicas: duracion de 360 horas cronoldgicas
continuas

e  Practicas Profesionales para las carreras profesionales: duracion de 450 horas

cronoldgicas continuas
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Articulo N° 9. Del tipo de funciones de las practicas Laborales y Profesionales. Las
funciones, actividades y tareas que desarrolle el estudiante durante su practica deben tener
relacién con programa académico al cual pertenece.

Toda excepcidn a lo sefialado precedentemente se regira por lo estipulado Escuela a la que

pertenece el estudiante.
TITULO Il1. DE LA EVALUACION Y CALIFICACION DE LA PRACTICAS

Articulo N° 10. Evaluacidén de la Practica Corresponde a la evaluacion del desempeiio del
estudiante en la institucidn u organizacion de parte de su Supervisor de la institucion de
practica, Escuela y de la autoevaluacion de Estudiante.

a) Evaluacion de la practica Efectiva La Direccion de Escuela calificara la actividad de
practica mediante los mecanismos establecidos en los procedimientos internos de
las Escuelas asociado a cada plan de estudio.

Para la evaluacién se considerardn los items que se detallan a continuacién; la

ponderacion para cada uno de éstos sera definida por cada Escuela.

- Calificacién del supervisor de la institucion de practica

- Calificacion de la autoevaluacion del Estudiante

- Calificacion de la Escuela
La calificacion final de la practica es la resultante de las calificaciones ponderadas, la
cual, para su aprobacién, debe ser superior a 4,0. En el caso de que el segundo decimal
sea igual o superior a cinco se aproximard al entero superior. Todas las calificaciones,
gue se ponderan en el calculo de la nota final deben ser superiores a 4,0, es decir en
cada uno de los items antes mencionados el estudiante, debe tener una calificacidon

igual o superior a 4,0.

b) Evaluacion de la practica convalidada. La Direccién de Escuela calificard la actividad
de practica mediante los mecanismos establecidos en sus procedimientos internos

asociado a cada plan de estudio.
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Para la evaluacién se considerardn los items que se detallan a continuacién; cuya
ponderacion sera definida por cada Escuela.
- Evaluacién del jefe directo
- Autoevaluacion del Estudiante
- Evaluacidn de la Escuela
El andlisis y ponderacion de los tres items mencionados dan lugar a la aprobacidn o rechazo

de la convalidacién de la practica lo que serd consignado en el sistema académico.

Articulo N° 11. De la Reprobacién de la Practica Laboral y/o Profesional
a) Enelcaso de obtener una nota inferior a 4,0 en la evaluacidn de la practica efectiva,
esta serd reprobada, y el alumno deberd realizar nuevamente la solicitud a la
Escuela, segun lo estipulado en el presente reglamento.
b) En el caso de que no se autorice la convalidacion de la practica, el estudiante podra
optar por alguna de las alternativas propuestas por la Escuela segin su

reglamentacién interna.
TiTULO IV. DEL PROCESO DE TITULACION

Articulo N° 12. Del plazo para realizar la actividad de Titulacion. El estudiante tendrd un
plazo maximo de dos (2) afios contados desde la fecha de su egreso para titularse.
Transcurridos mds de dos afios desde la fecha de egreso, el egresado debera cumplir y

aprobar las exigencias académicas establecidas por la Escuela de pertenencia.

Articulo N° 13. Aprobacion y oportunidad de la actividad de Titulacion. La actividad de
titulacion se deberd realizar toda vez que los estudiantes cumplan con los requisitos
académicos generales y especificos estipulados en los reglamentos de cada carrera o
programa, los cuales son:

- Haber aprobado todas las asignaturas del Plan de estudios

- Haber aprobado la Practica profesional y/o laboral
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- No tener situaciones administrativas pendientes con IACC

- Haber pagado el valor de arancel de titulacidn

Habiendo cumplido con lo anterior, el estudiante debera presentar una solicitud a la Escuela
para inscribir el Examen de titulo enviando el formulario correspondiente para su

aprobacion, y la coordinacidn de éste.

Articulo N° 14. El tipo de Examen de Titulo. Las modalidades de Examen de titulo seran
estipuladas por la unidad académica respectiva e informada a los estudiantes

oportunamente

Articulo N° 15. Defensa de trabajo o examen de titulo. La Direccién de Escuela establecera
las fechas de presentacion a defensa de trabajo o examen de titulo. Una vez definida la
calendarizacion de la defensa, enviara el instructivo y los protocolos correspondientes al
estudiante.

La Direccién de Escuela convocard a una comisién de examinadores de la defensa del trabajo
o examen de titulo. La defensa del trabajo o examen de titulo se evaluard y calificard de
acuerdo a una lista de cotejo con criterios evaluativos especificos que den cuenta del perfil
de egreso del estudiante de acuerdo a lo declarado en el Plan de Estudios.

La Escuela debera velar por el cumplimiento del Reglamento Académico y el logro del perfil

de egreso de la carrera o programa en el transcurso de esta actividad.

Articulo N° 16. Evaluacion examen de titulo. La aprobacion de la defensa del examen titulo
se logra con el promedio lineal sobre 60 puntos (nota = 4,0) de un total de 100. En el caso de
que el segundo decimal sea igual o superior a cinco se aproximara al entero superior.

La calificacién final corresponderd al promedio lineal de las calificaciones asignadas por cada
uno de los integrantes de la comisién.

Esta calificacion sera informada al estudiante una vez finalizada su exposicion y defensa.
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Articulo N° 17. De la Reprobacidn de la defensa de trabajo o examen de titulo.

c) En el caso de obtener una nota inferior a 4,0 el examen se considera reprobado.

d) Siel alumno no se presenta a su examen de titulo, sin explicacién previa a la fecha
agendada en comun acuerdo, esta instancia se considerara como una oportunidad
de reprobacion.

En el evento de reprobacidn, el estudiante podrd repetir esta actividad en dos oportunidades
adicionales. En caso de una tercera reprobacién y para optar a una cuarta y ultima
oportunidad, el egresado debera cumplir y aprobar las exigencias académicas establecidas

por la Escuela de pertenencia.

Articulo N° 18. Requisitos para la Titulacién. Seran requisitos de titulacién lo siguiente:
- Haber aprobado todas las asignaturas del Plan de estudios
- Haber aprobado la Practica profesional y/o laboral
- -Haber aprobado el Examen de Titulo
Articulo N° 19. Nota final de titulacion. La calificacidon final del estudiante una vez
aprobados todos los requisitos de titulacién, entiéndase como Plan de Estudios y Actividad
de Titulacién, se obtendra de la siguiente manera:
- Promedio de notas obtenidos en las asignaturas del plan de
estudio y préctica laboral y/o Profesional: 70 %

- Nota de la Actividad de Titulacion: 30%

TITULO V. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo N° 20. Resolucidn de conflictos de normas. La resolucion de situaciones no
previstas y la interpretacion del presente Reglamento serdn de responsabilidad del

Vicerrector Académico y ratificadas por el Secretario General.
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Articulo N° 21. Vigencia de este reglamento. El presente reglamento comenzara a regir a

contar de la fecha de aprobacién del Decreto y serd obligatorio para todos los programas y

carreras de pregrado del Instituto Profesional IACC.

CONTROL DE CAMBIOS
VERSION DESCRIPCION FECHA
00 Creacion Decreto N° 21-2016 01-09-2016
Se modifica:
e Se elimina articulo 3 que hacia referencia la
Modelo Educativo IACC.
e Se especifica la definicién de “evaluacion de
practica” respecto a: En el caso de la convalidacion
de prdctica se evalua la pertinencia de las
funciones realizadas y su relacion con el programa
académico.
e Se modifica articulo 6 “Oportunidad e inscripcion
de la practica Laboral y Profesional”
01 30-10-2018

e Se modifica articulo 9 “Del tipo de funciones de las
practicas Laborales y Profesionales”.

e Se modifica articulo 11 “De la reprobacion de la
practica laboral y/o profesional”

e Se modifica articulo 21 “Vigencia de este
Reglamento” El presente reglamento comenzard a
regir a contar de la fecha de aprobacion del
Decreto y serd obligatorio para todos los
programas y carreras de pregrado del Instituto
Profesional IACC.
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