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1. GENERALIDADES
IACC, atendiendo a las distintas realidades de sus estudiantes y también como una
forma de fomentar la progresion de sus estudiantes, establece la presente politica de
Becas y Beneficios.
El presente documento formaliza cada beca, con sus correspondientes objetivos,
requisitos y beneficios asociados. Asi, informar con transparencia a los estudiantes de

los beneficios que la Institucidn pone a disposicidén de sus estudiantes.

2. BECAS Y BENEFICIOS EN IACC
En IACC entenderemos por Beca, el aporte econdmico que entrega la Institucién a sus
estudiantes para realizar estudios en funcién del cumplimiento de ciertos requisitos
establecidos. Una beca puede ser total o parcial, dependiendo de qué porcentaje de

los estudios ésta cubra.

3. TIPOS DE BECAS OTORGADOS POR IACC

Se han definido distintos tipos de becas y beneficios de acuerdo con la antigiiedad del

estudiante en la Institucion.

Becas para Estudiantes Nuevos:

- Beca Notas de Ensefianza Media (NEM)
- Beca Grupo Familiar

- Beca Zonas Extremas

- Beca Trabajo y Familia

- Beca Continuidad de Estudios

- Beca Fomento Técnico Profesional
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Fecha de versién: 10-06-2020
Version: 02
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- Beca Deportiva
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- Beca SENADIS

Becas para Estudiantes de Diplomados:

Beca Notas de Ensefianza Media (NEM)

Beca Grupo Familiar
- Beca Zonas Extremas
- Beca Deportiva

- Beca SENADIS

- Beca Titulados IACC

Becas para Estudiantes Antiguos:

Beca Rendimiento Académico IACC

Beca Pérdida Sustento Econdmico

Beca Apoyo Salud

- Beca Puente

Becas para Egresados:

- Beca Egresados IACC/UNIACC

Ref: PL-VRAF-03
Fecha de versién: 10-06-2020
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3.1 BECAS PARA ESTUDIANTES NUEVOS

Beca Notas de Ensefianza Media (NEM)

Dirigida a postulantes que se matriculan por primera vez en Instituto IACC y que alcanzaron

un promedio de notas de ensefianza media (NEM) igual o superior a 5,3.

Regquisitos:
v" Acreditar un promedio de NEM igual o superior a 5,3 mediante concentracién de notas
original o fotocopia legalizada.

Financiamiento beca: el beneficio se aplicara de acuerdo con la siguiente escala:

NEM Descuento
5,3a5,9 15%
6,0a6,4 20%
6,5a7,0 25%

Renovacion: Estudiante podra mantener la beca para su rematricula mientras no haya

perdido su calidad de estudiante regular.

Beca Grupo Familiar

Destinada a aquellos postulantes que se matriculan por primera vez en Instituto IACCy que
tengan un familiar directo en calidad de estudiante regular del IACC o que se encuentre

matriculado al momento de exigir el beneficio.
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Para estos efectos se considerard como familiar directo los siguientes parentescos: padre o

madre, hermanos, hijos y cdnyuges, acuerdo de unidn civil o convivientes.

Regquisitos:

v' Matricularse por primera vez en IACC.

v" Tener un familiar directo estudiando en IACC que esté vigente y se encuentre al dia en
sus compromisos financieros con IACC.

v' Puede también aplicarse a parientes que se matriculan por primera vez conjuntamente.

v' Presentar certificado de nacimiento, de matrimonio, fotocopia legalizada de libreta
familiar o certificado de acuerdo de union civil para acreditar parentesco.

v' Para el caso de convivientes deberdn presentar una declaracién jurada y acreditar

domicilio comun.

Financiamiento beca: 20% sobre arancel anual.
Renovacion: Estudiante podra mantener la beca para su rematricula mientras no haya

perdido su calidad de estudiante regular.
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Beca Zonas Extremas

Destinada a aquellos postulantes que residen en zonas extremas de nuestro pais
(establecidas por IACC como zonas extremas)?.

Se entendera como zona extrema a toda localidad que se encuentre a mds de 50 Km de un
centro urbano. (Entiéndase por Centro Urbano a una localidad que tenga, lugar financiero,
comercial, y con vias de entrada y salidas expeditas, excliyase de esta tipificacién, a todas
las islas que componen nuestro territorio nacional.) y también se pueden considerar a
aquellos casos que No cumplan con el minimo de Km exigidos, pero que, en ciertos periodos
del afio, les sea dificil el acceso a los centros urbanos, en cuyo escenario, sera visto caso a

Caso.

Requisitos:

v Acreditar residencia en zona extrema.

Financiamiento beca: 20% de descuento en arancel anual.

Renovacion: Estudiante podra mantener la beca para su rematricula mientras no haya

perdido su calidad de estudiante regular y cumpla con los requisitos iniciales.

1 Ver Documento Comunas Beneficiadas Beca Zonas Extremas.
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Beca Trabajo y Familia
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Destinada a aquellos postulantes que se matriculan por primera vez en Instituto IACCy que

cuentan con una antigtiedad laboral de al menos 13 meses y/o tienen hijos.

Regquisitos:
v' Acreditar antigiiedad laboral mediante certificado emitido por el empleador o
liquidacion de sueldo donde se indique antigliedad.

v Acreditar hijos con libreta de familia o certificados de nacimiento.

Financiamiento beca: hasta un 20% de beca en arancel anual. Tal como se muestra en la

siguiente tabla:

Antigliedad / Hijos 0 1 2 0 mas
13 a 24 meses 5% 10% 15%
24 meses 0 mas 10% 15% 20%

Renovacion: Estudiante podrd mantener beca para su rematricula mientras no haya

suspendido estudios o solicitado retiro.
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Beca Desarrollo Profesional

Destinada a aquellos postulantes que deseen ingresar a nuestros programas de

continuidades de estudios, que se matriculan por primera vez en Instituto IACC.

Regquisitos:

v Matricularse por primera vez en IACC a una continuidad de estudios.

Financiamiento beca: 20% de descuento en arancel anual.

Renovacion: Estudiante podra mantener la beca para su rematricula mientras no haya

perdido su calidad de estudiante regular.

Beca Fomento Técnico Profesional

Destinada a aquellos postulantes que deseen ingresar a nuestros programas técnicos de

nivel superior o profesionales.

Regquisitos:

v Matricularse por primera vez en IACC a una carrera técnica o profesional.
Financiamiento beca: 15% de descuento en arancel de una carrera técnica y 20% de
descuento en arancel de una carrera profesional.

Renovacion: Estudiante podra mantener la beca para su rematricula mientras no haya

perdido su calidad de estudiante regular.

Ref: PL-VRAF-03
Fecha de versién: 10-06-2020
Version: 02

I a C E online Vicerrector de Administracion Vicerrector Administracién y Finanzas Rector (RR)

y Finanzas (YK) (YK) Direccién de Aseguramiento de la Secretario General (AVW)
Calidad y Acreditacion (KMG) (CBS)



Pagina 10 de 27

Beca Deportiva

Destinada a quienes postulen por primera vez a IACC y que se encuentren en la categoria
de Deportistas Federados del Comité Olimpico de Chile o que hayan tenido participacién

destacada en alguna disciplina deportiva tanto a nivel nacional como internacional.

Regquisitos:

v Acreditar condicién de deportista federado por medio de certificado entregado por la
federacién correspondiente.

v" Mantener la condicién de deportista federado mientras curse sus estudios.

Financiamiento beca: 25% de descuento en arancel.

Renovacion: Estudiante podra mantener la beca para su rematricula mientras no haya

perdido su calidad de estudiante regular. Mantener la condicion de deportista federado

mientras curse sus estudios.

Beca SENADIS

IACC y SENADIS (Servicio Nacional de la Discapacidad) tienen un acuerdo de beneficio
arancelario de un 40% sobre el arancel para quienes tengan algun tipo de discapacidad,
puedan estudiar 100% online.

Esta beca se aplica a personas que presenten discapacidad fisica, visual, auditiva y/o
cognitiva, que no les impida tener un Desarrollo Académico y ademads bajo la modalidad de
estudio 100% On-Line.

La Institucion debe evaluar si la discapacidad del alumno, no le impide desarrollarse

plenamente, desde el punto de vista académico, en la carrera elegida por el postulante.
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v" Licencia de Ensefianza media.
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v’ Certificado de Registro Civil, donde especifica el Grado de discapacidad y/o diagnéstico

médico

v" Aprobacién escrita por parte de la escuela, cuya Carrera y/o Diplomado, postuld el

Estudiante en IACC.

Financiamiento beca: 40% de descuento en arancel.

Renovacion: Estudiante podrd mantener la beca para su rematricula mientras no haya

perdido su calidad de estudiante regular.

3.2 BECAS PARA ESTUDIANTES DIPLOMADOS

Beca Notas de Ensefianza Media (NEM)

Dirigida a postulantes que se matriculan en Instituto IACC y que alcanzaron un promedio de

notas de ensefianza media (NEM) igual o superior a 5,3.

Requisitos:

v" Acreditar un promedio de NEM igual o superior a 5,3 mediante concentracion de notas

original o fotocopia legalizada.

Financiamiento beca: el beneficio se aplicard de acuerdo con la siguiente escala:

NEM Descuento
53a5,9 15%
6,0a6,4 20%
6,5a7,0 25%
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Beca Grupo Familiar

Destinada a aquellos postulantes que se matriculan en Instituto IACC y que tengan un
familiar directo en calidad de estudiante regular de Instituto IACC o que se encuentre
matriculado al momento de exigir el beneficio.

Para estos efectos se considerard como familiar directo los siguientes parentescos: padre o

madre, hermanos, hijos y conyuges, acuerdo de unidn civil o convivientes.

Regquisitos:

v" Tener un familiar directo estudiando en IACC que esté vigente y se encuentre al dia en
sus compromisos financieros con IACC.

v' Puede también aplicarse a parientes que se matriculan por primera vez conjuntamente.

v' Presentar certificado de nacimiento, de matrimonio, fotocopia legalizada de libreta
familiar o certificado de acuerdo de union civil para acreditar parentesco.

v' Para el caso de convivientes deberdn presentar una declaracién jurada y acreditar
domicilio comun.

Financiamiento beca: 25% de descuento.
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Beca Zonas Extremas

Destinada a aquellos postulantes que residen en zonas extremas de nuestro pais
(establecidas por IACC como zonas extremas)?.

Se entendera como zona extrema a toda localidad que se encuentre a mds de 50 Km de un
centro urbano. (Entiéndase por Centro Urbano a una localidad que tenga, lugar financiero,
comercial, y con vias de entrada y salidas expeditas, excliyase de esta tipificacion, a todas
las islas que componen nuestro territorio nacional.) y también se pueden considerar a
aquellos casos que No cumplan con el minimo de Km exigidos, pero que, en ciertos periodos
del afio, les sea dificil el acceso a los centros urbanos, en cuyo escenario, serd visto caso a

caso.
Requisitos:
v" Acreditar residencia en zona extrema.

Financiamiento beca: 25% de descuento.

Beca Deportiva

Destinada a quienes postulen y que se encuentren en la categoria de Deportistas Federados

del Comité Olimpico de Chile o que hayan tenido participacién destacada en alguna

disciplina deportiva tanto a nivel nacional como internacional.

Requisitos:

v Acreditar condicion de deportista federado por medio de certificado entregado por la
federacién correspondiente.

v' Mantener la condicién de deportista federado mientras curse sus estudios.

Financiamiento beca: 25% de descuento.

2 Ver Documento Comunas Beneficiadas Beca Zonas Extremas.
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Beca SENADIS

IACCy SENADIS (Servicio Nacional de la Discapacidad) tienen un acuerdo de beneficio de un
40% de descuento para quienes tengan algun tipo de discapacidad, puedan estudiar 100%
On-Line.

Esta Beca se aplica a personas que presenten alguna discapacidad fisica, visual, auditiva y/o
cognitiva, que no les impida tener un Desarrollo Académico y ademas bajo la modalidad de

estudio 100% On-Line.

La Institucion debe evaluar si la discapacidad del alumno, no le impide desarrollarse

plenamente, desde el punto de vista académico, en la carrera elegida por el postulante.

Requisitos

v Licencia de Ensefianza Media.

v’ Certificado de Registro Civil, donde especifica el Grado de discapacidad y/o
diagndstico médico.

v" Aprobacidn escrita por parte de la escuela, cuya Carrera y/o Diplomado, postuld el
Estudiante en IACC.

Financiamiento beca: 40% de descuento.
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3.3 BECAS PARA ESTUDIANTES ANTIGUOS
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Beca Rendimiento Académico IACC

Consistente en aplicar un porcentaje adicional a la renovacién de la beca que el estudiante

utilizo el afio anterior.

Requisitos:

v" Mantener continuidad en los estudios, es decir, sin suspension temporal en el periodo
anterior a la rematricula.

v Alcanzar promedio de notas acumulado segun cuadro:

Promedio acumulado | Porcentaje de Beca

De 85a93 5%

De 94 a 100 10%

Financiamiento beca: entre un 5% y un 10% de acuerdo con la nota promedio acumulado.

Plazo de postulacion: dentro del plazo establecido para su rematricula.
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Beca Pérdida Sustento Econdmico

Consistente en una reevaluacion y readecuacion del arancel actual y sus beneficios

arancelarios para apoyar a aquellos estudiantes cuyo grupo familiar se ha visto afectado por

la pérdida de una fuente laboral.

Regquisitos:

v

v
v
v
v

Estar al Dia en sus Pagos (al momento de la pérdida de su fuente laboral)

Condicién de Estudiante Regular

Recalendarizacidon de las 2 cuotas proximas a vencer, para el final de su plan de pago
Acreditar pérdida laboral con Finiquito y cotizaciones AFP.

Requisito de un avance minimo (75% de aprobacion).

Financiamiento beca: entre un 10% y un 20% adicional a sus beneficios con un tope total

de un 50%.

Plazo de postulacion: Un mes después de su desvinculacién laboral.
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Beca Apoyo Salud

Consistente en una reevaluacion y readecuacion del arancel actual y sus beneficios
arancelarios para apoyar a aquellos estudiantes que posean algun integrante del grupo

familiar que se vea afectado por una enfermedad de alto costo.

Regquisitos:
v' Acreditar enfermedad con certificado médico y exdmenes que lo acrediten.
v Diagnéstico de la enfermedad debe ocurrir posterior a la matricula de ler afio y el
posible beneficio aplica a partir del 2do afio o en adelante.
v Requisito de un avance minimo en la malla curricular (75% de aprobacidn).
v’ Evaluacidn de la Vicerrectoria de Administraciéon y Finanzas.
Financiamiento beca: un 10% adicional a sus beneficios con un tope total de un 50%.

Plazo de postulacion: Hasta la fecha en que la PEM debe matricularse.

Beca Puente

Consistente en beneficio arancelario para nuestros estudiantes que deban renovar su matricula para
su segundo, tercer o mas anos, facilitando la continuidad de estudiantes que posean buen
rendimiento académico y dificultades socioecondmicas. Esta beca estd destinada para cubrir total o
parcialmente el arancel de colegiatura del nuevo afio académico que el estudiante debera cursar y
se otorga en el proceso de matricula correspondiente a su siguiente periodo académico.

No cubre deudas morosas, pero permite que los estudiantes puedan reprogramar sus deudas con

mayor flexibilidad.
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Regquisitos:
v" Alumno debe tener un rendimiento académico entre 80% y 100% (asignaturas

aprobadas respecto del total de asignaturas cursadas)

v' Postulantes deberdn enviar Situacién Socioeconémica emitida por Municipio de
residencia y completar ficha de postulacidn interna. En el caso de no ser posible por
situaciones extraordinarias, la institucién dispondra de un informe de evaluacion ad-hoc

para los postulantes.

v' Postulantes deberdn cumplir con el resto de los requisitos que se soliciten y con los

plazos de postulacién y matricula.

v Esta beca es otorgada por un comité interdisciplinario basado en los antecedentes

otorgados por los estudiantes y sus méritos académicos

Financiamiento beca: Segun rendimiento académico, de acuerdo con la siguiente tabla.

% de Beca sobre el Total Arancel
% Rendimiento Académico
de Colegiatura nuevo aio (**)

De 80a99 % 50%

100 % 100%

Plazo de postulacion: Seran indicadas en cada proceso de matriculas para cada una de las

cohortes.
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*Esta Beca esta sujeta a cupos y considera una evaluacion Interna, por unidades

especializadas

**La Beca parcial del 50% no es acumulable con otros beneficios y sélo podrd

complementarse con el descuento de forma de pago disponible a la fecha de matricula.

3.4 BECAS PARA EGRESADOS

Beca Egresados IACC/UNIACC

Destinada a todos nuestros estudiantes que se encuentren en calidad de egresados de IACC

O UNIACC.

Regquisitos:

v" Ser egresado de IACC O UNIACC.

Financiamiento beca: 30% de descuento en arancel anual de la carrera técnica o profesional
y 30% de descuento en los diplomados.
Renovacion: Estudiante podra mantener la beca para su rematricula mientras no haya

perdido su calidad de estudiante regular.
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4. TIPOS DE BENEFICIOS OTORGADOS POR IACC

Beneficio por Accidentabilidad

Consistente en aplicar beneficios por accidentes de estudiante matriculado en IACC

Regquisitos:

v" Mantener condicion de Estudiante Vigente.

v’ Que la familia o el estudiante acredite con certificados médicos vigentes la
accidentabilidad del estudiante.

Beneficios: Suspensién Inmediata de las gestiones de Cobranza, Plan de Pago mads

extendido, recalendarizacion o congelamiento académico.

Otros: Suspension inmediata de las gestiones de Cobranza, Suspension o eliminacion de

todo tipo de publicacidn o accidn persecutoria de pago (boletin Comercial).

Plazo de postulacion: En todo momento durante el periodo en que tenga la calidad de

estudiante de la institucion por parte del estudiante.

Beneficio por invalidez parcial o total de estudiante regular de la Institucidon

Consistente en aplicar beneficios a aquellos estudiantes vigentes (estudiante regular), que,
durante su colegiatura, sufren un accidente cuya consecuencia, es la invalidez parcial o
total.

Requisitos:

v' Mantener condicion de Estudiante Vigente.

v Certificado Médico actualizado (Max. 30 dias), que certifique el estado de salud, y el

grado de discapacidad.
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Beneficios: Suspension inmediata de las gestiones de Cobranza, Suspension o eliminacion
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de todo tipo de publicacion o accidon persecutoria de pago (boletin Comercial),
recalendarizacion del plan de pago (2 o 3 primeras cuotas por vencer, para el final del plan
de pago), Recalendarizacién o congelamiento Académico.

Plazo de postulacion: Podra postular a este beneficio en cualquier momento del ciclo de

estudio, siempre que tenga la condicidn de estudiante regular.
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5. ANEXO

Actualizacion Comunas Beneficiadas Beca Zona Extrema

Comunas Capital regional Distancia
Cuya Arica 95,32
Putre Arica 139,02
Visviri Arica 261,55
Camifia lquique 190,00
Colchane Iquique 234,00
Huara Iquique 73,49
Pica Iquique 113,86
Pozo Almonte Iquique 51,98
Baquedano Antofagasta 69,84
Maria Elena Antofagasta 199,44
Mejillones Antofagasta 77,88
Ollague Antofagasta 406,71
San Pedro de Atacama Antofagasta 306,21
Taltal Antofagasta 244,05
Alto del Carmen Copiapd 184,46
Caldera Copiapd 75,68
Chafaral Copiapo 173,60
Diego de Almagro Copiapo 148,09
Freirina Copiapd 170,19
Huasco Copiapd 190,06
Vallenar Copiapd 148,62
Andacollo La Serena 55,45
Canela Baja La Serena 209,39
Combarbala La Serena 188,34
Illapel La Serena 276,70
La Higuera La Serena 61,26
Los Vilos La Serena 248,90
Monte Patria La Serena 118,32
Ovalle La Serena 85,47
Paihuano La Serena 85,24
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Punitaqui La Serena 114,78
Salamanca La Serena 307,43
Samo Alto La Serena 110,04
Vicufa La Serena 61,88
Cabildo Valparaiso 121,14
Calle Larga Valparaiso 128,27
Catemu Valparaiso 90,20
Hijuelas Valparaiso 64,09
La Cruz Valparaiso 53,16
La Ligua Valparaiso 101,35
Llaillay Valparaiso 85,08
Nogales Valparaiso 65,91
Olmué Valparaiso 50,36
Panquehue Valparaiso 99,72
Papudo Valparaiso 83,09
Petorca Valparaiso 147,59
Puchuncavi Valparaiso 50,86
Putaendo Valparaiso 128,50
Rinconada Valparaiso 122,28
Rocas de Santo Domingo Valparaiso 91,83
San Esteban Valparaiso 130,22
San Felipe Valparaiso 113,65
Santa Maria Valparaiso 120,54
Maria Pinto Santiago 54,74
San Pedro Santiago 106,70
Tiltil Santiago 59,24
Villa Alhué Santiago 154,16
Chépica Rancagua 98,10
Chimbarongo Rancagua 68,52
La Estrella Rancagua 135,64
Litueche Rancagua 164,11
Lolol Rancagua 134,26
Marchiglie Rancagua 119,68
Nancagua Rancagua 85,64
Navidad Rancagua 179,19
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Palmilla Rancagua 103,22
Paredones Rancagua 163,51
Peralillo Rancagua 120,38
Peumo Rancagua 65,37
Pichidegua Rancagua 79,74
Pichilemu Rancagua 173,45
Placilla Rancagua 77,28
Pumanque Rancagua 147,90
San Vicente de Tagua Tagua Rancagua 54,96
Santa Cruz Rancagua 105,58
Cauquenes Talca 100,91
Chanco Talca 144,52
Colbun Talca 55,47
Cumpeo Talca 50,66
Curepto Talca 74,19
Empedrado Talca 103,88
Hualafié Talca 76,86
Licantén Talca 96,11
Linares Talca 54,32
Longavi Talca 65,59
Molina Talca 54,63
Parral Talca 89,91
Ralco Talca 344,94
Rauco Talca 77,47
Retiro Talca 77,36
Romeral Talca 76,29
Sagrada Familia Talca 69,00
Teno Talca 82,04
Vichuquén Talca 111,55
Antuco Concepcion 203,91
Arauco Concepcion 70,49
Bulnes Concepcion 92,57
Cabrero Concepcion 121,63
Cafete Concepcion 134,76
Cobquecura Concepcion 124,23
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Coelemu Concepcion 58,18
Coihueco Concepcion 124,96
Contulmo Concepcion 170,00
Curanilahue Concepcion 93,81
El Carmen Concepcion 120,40
Huepil Concepcion 164,14
La Laja Concepcion 141,02
Lebu Concepcion 143,19
Los Alamos Concepcion 116,13
Mulchén Concepcion 167,60
Nacimiento Concepcion 104,47
Negrete Concepcion 121,16
Ninhue Concepcion 110,15
Nipas Concepcidn 66,22
Pemuco Concepcion 124,54
Pinto Concepcion 122,73
Portezuelo Concepcion 84,08
Quilaco Concepcion 182,33
Quilleco Concepcion 179,73
Quillon Concepcion 68,30
Quirihue Concepcion 90,85
San Carlos Concepcion 122,84
San Fabian de Alico Concepcion 164,28
San Gregorio de Niquén Concepcion 143,48
San Ignacio Concepcion 116,31
San Nicolas Concepcion 120,52
San Rosendo Concepcion 143,38
Santa Barbara Concepcion 178,92
Santa Juana Concepcion 52,02
Tirda Concepcion 202,31
Treguaco Concepcion 67,57
Yerbas Buenas Concepcion 212,91
Yumbel Concepcion 89,48
Yungay Concepcion 145,27
Angol Temuco 131,50
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Carahue Temuco 56,24
Cholchol Temuco 53,76
Collipulli Temuco 101,83
Cunco Temuco 61,52
Curacautin Temuco 87,05
Curanipe Temuco 437,37
Curarrehue Temuco 142,95
Ercilla Temuco 87,17
Galvarino Temuco 68,79
Loncoche Temuco 81,08
Lonquimay Temuco 150,70
Los Sauces Temuco 130,89
Lumaco Temuco 121,71
Mellipeuco Temuco 93,76
Nueva Toltén Temuco 96,96
Puerto Saavedra Temuco 86,53
Purén Temuco 155,77
Renaico Temuco 146,55
Teodoro Schmidt Temuco 71,68
Traiguén Temuco 96,77
Victoria Temuco 66,25
Corral Valdivia 55,51
Futrono Valdivia 101,04
La Unidn Valdivia 66,68
Lago Ranco Valdivia 124,23
Lanco Valdivia 69,95
Los Lagos Valdivia 67,85
Panguipulli Valdivia 117,36
Rio Bueno Valdivia 79,82
Achao Puerto Montt 177,55
Ancud Puerto Montt 95,92
Calbuco Puerto Montt 53,87
Castro Puerto Montt 172,32
Chaitén Puerto Montt 863,56
Chonchi Puerto Montt 193,52
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Curaco de Vélez Puerto Montt 167,96
Dalcahue Puerto Montt 158,53
Entre Lagos Puerto Montt 150,86
Fresia Puerto Montt 66,28
Futaleufu Puerto Montt 712,87
Maullin Puerto Montt 72,39
Palena Puerto Montt 747,58
Puaucho Puerto Montt 140,32
Puelo Puerto Montt 131,46
Puerto Octay Puerto Montt 67,04
Puqueldén Puerto Montt 206,46
Purranque Puerto Montt 67,74
Queilén Puerto Montt 236,65
Quelldon Puerto Montt 258,43
Quemchi Puerto Montt 151,22
Rio Negro Osorno Puerto Montt 84,71
Rio Negro Palena Puerto Montt 220,15
San Pablo Puerto Montt 125,80
Cerro Castillo Coyhaique 1455,21
Chile Chico Coyhaique 360,87
Cochrane Coyhaique 327,65
Lago Verde Coyhaique 403,68
Melinka Coyhaique 1425,37
Puerto Cisnes Coyhaique 211,29
Puerto Ingeniero Ibafez Coyhaique 115,15
Tortel Coyhaique 452,96
Villa O'higgins Coyhaique 555,56
Cameron Punta Arenas 331,71
Cerro Sombrero Punta Arenas 215,26
Punta Delgada Punta Arenas 165,62
Rio Verde Punta Arenas 94,33
Villa Tehuelches Punta Arenas 97,61
Todas las Islas del Territorio Nacional
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