ACCi

MALLA CURRICULAR_

Técnico de Nivel Superior en
Administracion de Empresas

Menciones: Recursos Humanos - Marketing y Ventas -
\ Contabilidad y Finanzas - Logistica y Operaciones.

Descripcion de la Carrera:

Titulo: Técnico/a de Nivel Superior

La carrera Técnico de Nivel Superior en Administracién de en Administracién de Empresas
Empresas de IACC tiene como propdsito formar técnicos con mencion:

solidos conocimientos, habilidadesy actitudes que le permitan - Recursos Humanos
desempenfarse en ambitos propios de la administracion de - Marketing y Ventas

empresas, asi como en areas propias de la especialidad, lo que - Contabilidad y Finanzas

le permitira tener una vision integral de la organizaciéon y - Logistica y Operaciones

contextualizar su drea de trabajo, comprendiendo la
interrelacion e importancia de trabajar en conjunto con los
demas departamentos. Esto se lograra a través de la formacion
en las areas generales de la administracién, tales como
economia, marketing y ventas, recursos humanos, finanzas y
contabilidad, logistica y operaciones.

Duracidn carrera:
2 anos

Modalidad de estudio:
100% online

Comision Nacional = GESTION INSTITUCIONAL
de Acreditacion . = DOCENCIA DE PREGRADO
CNA-Chile ANOS  octubre 2019 - Octubre 2021

N INSTITUCION
P ACREDITADA

* Tutores de Induccion: orientan a los estudiantes en sus inicios.
En IACC contamos con un servicio de acompafhamiento tnico

- di d » Consejeros Estudiantiles: los guian durante toda su formacion
PD R Q U E E LE G I R para _nuestros 3] l_anfe’s, u’Jmpuesfo _por  grandes profesional, hasta el término de sus esfudios.
profesionales que trabajan dia a dia con el objetivo de lograr

estu d ia r e n IAC C una formacion excepcional y desarrollar las competencias * Docentes: vinculados al mundo laboral.
necesarias para ofrecer profesionales de excelencia en el « Unidad Socioafectiva: un servicio que les brindard ayuda cuando
mundo laboral. esté en riesgo su avance académico.



MALLA CURRICULAR

Técnico de Nivel Superior en

Administracion de Empresas

Titulo: Técnico/a de Nivel Superior en Administracion de Empresas

Menciones: Recursos Humanos - Marketing y Ventas - Contabilidad y Finanzas - Logistica y Operaciones.

PRIMER ANO

cicLol

cicLon

cicLo

CicLo v

cicLov

Médulo

Fundamentos de la
Administracion

Comunicacién
Oral y Escrita

Tecnologia Aplicada
a la Administracién

Fundamentos
de Marketing

Gestion
de Personas

Introductorio *

Desarrollo de
Habilidades para
el Aprendizaje*

Nivelacion
Matematica

Matematicas

Microeconomia

Infroduccién a la
Contabilidad

Certificado de Competencias Digitales **

SEGUNDO ANO

|acCis

ASIGNATURAS DE MENCION

Contabilidad y Finanzas

Asignatura de Mencidn | :
Analisis Contable

Asignatura de Mencidn II:
Finanzas Il

Asignatura de Mencidn IlI:
Gestign de Remuneraciones y Compensaciones

Asignatura de Mencion IV:
Tecnologia Aplicada a la Contabilidad y Finanzas

Marketing y Ventas

Asignatura de Mencidn | :
Promacion y Ventas

Logistica y Operaciones

Asignatura de Mencion | :
Logistica

Asignatura de Mencion II:
Logistica y Abastecimiento

Asignatura de Mencion IlI:
Logistica de Alimacenamiento

Asignatura de Mencion IV:
Logistica de Distribucidn y Transporte

Recursos Humanos G

Asignatura de Mencion | :
Reclutamiento y Seleccion de Personas

cicLo vi cicLo vi cicLo vin CicLo IX CicLo X
Asignatura de Mencidn II: Asignatura de Mencion II:
. Administracién Estratégica de Ventas Capacitacion Organizacional
Asignatura de - Asignatura de Asignatura de Efica . ” . i
l\%lencwon | Finanzas| I\IAgenm:jn I Mgemcwc'm I Profesional Asignatura de Mencion Ill: Asignatura de Mencion Il }
Marketing Digital Gestian de Remuneraciones y Compensaciones
EXAMEN . .. q fa
DE TiTULO Asignatura de Mencidn IV: Asignatura de Mencién IV:
Estadistica Costos y Legislacign Laboral Asignatura de Proyecto Merchandising y Canales de Distribucidn Tecnologia Aplicada a Recursos Humanas
Presupuestos y Comercial. Mencion IV de Titulo

* Modulo introductorio a la modalidad online, de caracter obligatorio y determinante para la
continuidad en la trayectoria formativa del programa académico que se ha ingresado. Una vez
cursado y aprobado este médulo y la asignatura Desarrollo de Habilidades para el Aprendizaje, el
estudiante podrd optar a un Diploma de Competencias Digitales otorgado por IACC.

PRACTICA LABORAL

Requisitos de Titulacidn:

Todas las asignaturas aprobadas,
*Asignatura obligatoria.

Practica Laboral y Examen de
Titulo aprobado.

**A| aprobar ambas asignaturas se otorga Certificado de Competencias Digitales.
Contenido de la malla sujeto a modificaciones.

LEYENDA DE DIPLOMAS INTERMEDIOS

DIPLOMAS INTERMEDIOS

. » . . 1. Diploma en Gestién Administrativa. a la cadena de suministros dentro de las organizaciones. CARRERA Técnico Superior en
Diploma en Gestién Administrativa = e dinl | cudiant - | q e Administracion de Empresas
n este diploma, los estudiantes contaran con elementos 4. Diploma en Gestién Comercial. Sjated e poth

fundamentales para el desarrolllo de la gestion administrativa

Diploma de Contabilidad Empresarial A
dentro de las organizaciones.

Este diploma, los estudiantes contaran con herramientas ligadas
a la gestién comercial de las organizaciones.

. N Comisién Nacicnal
5. Diploma en Relaciones Laborales. AROS de Acreditaciin

CNAChile
Este diploma, los estudiantes contaran con herramientas para
el desarrollo de las relaciones laborales dentro de las organizaciones.

Diploma en Cadena de Suministros

En este diploma, los estudiantes contaran con herramientas ligadas al
desarrollo contable dentro de las organizaciones.

Diploma en Gestion Comercial Casa Central Santiago, Jornada a distancia (E-Learning),

modalidad Ko Presencial.

3. Diploma en Cadena de Suministros.

Diploma en Relaciones Laborales ) - , i .
En este diploma, los estudiantes contaran con herramientas ligadas

Av. Salvador 1318 (+56) 22 606 2000 - Admision

Providencia - Santiago (+56) 22 606 6022 - Mesa Central y Consulta
Metro Santa Isabel

iacc.cl




